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UAB ,, ATEITIES LABORATORIJA” INDIVIDUALIOS PAZANGOS |SIVERTINIMO IR FIKSAVIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

UAB ,Ateities laboratorija“ mokyklos ,Saulés gojus” (toliau — Mokykla) mokiniy individualios
pazangos individualios paZangos jsivertinimo ir fiksavimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
nustato mokiniy individualios paZzangos stebéjimo rodiklius siekiant asmeninés mokinio Ggties.

Individualios mokinio pazangos stebéjimo tikslas — stebéti, ar mokinio jgyty kompetencijy lygis

atitinka jam keliamus tikslus ir jo individualias galias, siekius bei patirtj, ar mokinys nuolat ir

nuosekliai iSmoksta naujy ir sudétingesniy dalyky, jgyja naujy gebéjimy, tvirtesniy vertybiniy
nuostaty; skatinti mokinj ugdytis savidiscipling, savistabg, atkaklumg, savo veiklos / mokymosi
i(si)vertinima.

Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Mokiniy paZangos vertinimas suprantamas kaip pagalba mokiniui sékmingai mokytis,
tobuléti ir bresti kaip asmenybei ir skirtas palaikyti mokymasi bei laiku teikti griztamajj
rysi;

3.2. sivertinimas — tai paties mokinio vykdomas pasiekimy ir paZzangos stebéjimas, vertinimas
ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi Zingsnius;

3.3. Pazanga — procesas, atspindintis mokinio elgesio ir pasiekimy kitimg, kurio metu
vertinama, kokig asmenine tgtj mokinys pasieké lyginant su jo pradiniais pasiekimais;

3.4. Individuali pazanga — tai pokytis, kurj mokinys savo pastangomis ir padedamas mokytojo,
bendraklasiy, tévy (globéjy) pasieké per tam tikrg laikg; Sis pokytis gali vykti
akademiniame, kognityviniame, socialiniame, kultlriniame, emociniame lygmenyije;

3.5. Mokiniy pasiekimai suprantami kaip mokymosi rezultatai ir daZniausiai matuojami
kiekybiskai;

3.6. Signalinis jvertinimas — einamuoju metu elektroniniame dienyne matomas jvertinimy
aritmetinis vidurkis, leidZiantis mokiniui jsivertinti savo paZzangg;

3.7. Refleksija — savo patirties, mokymosi rezultaty reflektavimas, apmastymas, kas buvo
padaryta, kaip padaryta ir kg galima buvo padaryti kitaip.

Aprasu vadovaujasi visi Mokyklos bendruomenés nariai.

11 SKYRIUS
MOKINIY INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBEJIMO IR VERTINIMO
DALYVIAI, STRATEGLOS IR FORMOS

Individualios mokinio pazangos vertinime dalyvauja pats mokinys, jo tévai (globéjai), mokinio
mentorius, klasés mokytojai / kuratoriai, ugdantys mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai,
Mokyklos administracijos atstovai.



10.

Stebint ir vertinant mokinio individualig pazangga, taikomos Sios strategijos:

6.1. Sutarti dél ugdymosi llkesciy, tiksly, siekiy ir sekmés kriterijy;

6.2. Sudaryti sglygas mokiniui pademonstruoti tai, kg iSmoko;

6.3. Teikti skatinantj mokytis grjztamajj rysj (atsaka, reakcija, atsiliepima);

6.4. Skatinti mokinj prisiimti atsakomybe uz savo mokymasi.

Strategijos jgyvendinamos vadovaujantis metodine priemone ,Formuojamasis vertinimas —

individualiai pazangai skatinti“ ir doc. dr. R. Gaucaités ir prof. dr. A. Kazlauskienés serijos

,Mokausi pats” leidiniais: ,Kaip pazinti save, kaip besimokantjjj?“, ,Kaip iSsikelti mokymosi

tikslus ir numatyti sékmeés kriterijus?, ,Kaip planuoti mokymasi ir imtis veiksmy?“, ,Kaip

organizuoti grjztamajj rysj ir koreguoti tolesnius veiksmus?“

Individualios pazangos vertinimas:

8.1. Individualios kiekvieno mokinio akademinés paZangos stebéjimas grindZiamas mokinio
savirefleksija — savarankiskai arba mentoriui padedant — bei dalyko mokytojo ir mokinio
sgveika ir mokymosi palaikymu;

8.2. Dalyko mokytojas stebi mokinio mokymasi, jsitraukima, pastangas, mokymosi bidus,
sunkumus ir padeda suprasti mokiniui, kas jau iSmokta, ko dar reikia mokytis, kaip jveikti
sunkumus, kokie mokymosi budai veiksmingi;

8.3. Mokinys, konsultuojamas dalyko mokytojo, pagal kriterijus mokosi vertinti savo darbg,
jsivertinti pasiekimus ir pazangg;

8.4. Pusmecio pradzioje mokinys, bendradarbiaudamas su mentoriumi ir palaikomas tévy,
nusimato mokymosi lkescius, iSsikelia mokymosi tikslus, kuriy sieks per pusmetj, fiksuoja
juos trisaléje sutartyje, suplanuoja veiksmus tikslams pasiekti, taip pat nusimato, kokios
pagalbos tikisi is tévy (globéjy) bei mentoriaus;

8.5. Pusmecio pabaigoje vyksta trisalés sutarties perzilra, kurios metu mokinys jsivertina savo
pasiektus mokymosi tikslus, bendrg mokymosi situacijg ir numato tolimesnj issikelty ar
naujai keliamy tiksly jgyvendinima.

11l SKYRIUS
INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBEJIMO DALYVIY ATSAKOMYBES

Mokinys:

9.1. pusmecio pradZioje, bendradarbiaudamas su mentoriumi (-e) ir palaikomas tévy
(globéjy), nusimato mokymosi llkescius, iSsikelia mokymosi tikslus, kuriy sieks per
pusmetj, fiksuoja juos trisaléje sutartyje, suplanuoja veiksmus tikslams pasiekti, taip pat
nusimato, kokios pagalbos tikisi i$ tévy (globéjy) bei mentoriaus;

9.2. kiekvienos pamokos paZzangg stebi pagal pamokoje susitartus vertinimo kriterijus;

9.3. po kiekvienos dalyko temos jsivertina ir aptaria savo pasiekimus su mentoriumi bei
nusimato Zingsnius pasiekimams gerinti;

9.4. savaitinio susitikimo su mentoriumi metu, savarankiskai arba padedamas mentoriaus
stebi savo signalinius jvertinimus, dalykinés pazangos pokytj, koreguoja tolesnj ugdymosi
procesg, nusimato tolimesnius mokymosi Zingsnius ir fiksuoja juos mety knygoje;

9.5. renka ir kaupia kokybinius kompetencijy jrodymus (pvz., seminarus) ir juos pateikia
paprasytas suinteresuotyjy asmeny (pvz., tévy, mokytojo, mentoriaus ir kt.).

Tévai (globéjai):



11.

12.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

nuolat analizuoja informacijg Mokyklos dienyne, savo pagrjstais llkesciais motyvuoja
vaikg mokytis;

su vaiku aptaria mokymosi rezultatus ir priima sprendimus dél tolimesnio mokymosi,
pagal poreikj bendradarbiauja su mentoriumi, klasés mokytoju / kuratoriumi, dalyko
mokytoju ir / ar pagalbos mokiniui specialistu;

dalyvauja trisaliuose pokalbiuose ir aptaria vaiko mokymosi ir pazangos rezultatus, kartu
su mentoriumi padeda vaikui iSsikelti individualius mokymosi tikslus bei numatyti
mokymo(si) issdkiy sprendimo bldus;

individualiy pokalbiy metu (su mentoriumi, dalyko mokytoju, klasés kuratoriumi,
pagalbos mokiniui specialistu) aptaria savo vaiko mokymosi pasiekimus ir analizuoja
mokymosi, elgesio pokytj;

jei yra pakviecCiami, atvyksta j Mokyklg aptarti vaiko mokymo(si) pasiekimy ir elgesio
situacija;

su vaiku aptaria Mokyklos vertybémis grjstg mokymasi ir elgesj, padeda identifikuoti ir
motyvuoja koreguoti vaiko mokymosi bei elgesio sunkumus, ieskoti sprendimy ir bidy
tobuléti.

Mentorius:

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

kiekvieno pusmecio pradzioje (spalj ir vasarj) trisalio susitikimo metu kartu su tévais
(globéjais) padeda mokiniui jsivardinti tobulintinas mokéjimo mokytis kompetencijos
stiprinimo sritis, mokymosi dalyky gebéjimus ir suformuluoti pusmecio mokymosi tikslus;
numato mentoriaus pagalbos jy siekiant formas ir bldus;

ne reciau kaip kartg per ménesj perzidri mokinio signalinius rezultatus, lankomumo,
vélavimo ataskaitas, pagyrimus / pastabas Mokyklos elektroniniame dienyne, su mokiniu
aptaria, kaip sekasi siekti asmeninés pazangos, o sprendimus fiksuoja mety knygoje;
bendradarbiauja su mokytojais ir pagal poreikj su pagalbos mokiniui specialistais (dél
mokiniy, kurie nepasiekia dalyko temos slenkstinio lygmens pagal Mokyklos vertinimo
sistemg ir dalyko pusmecio patenkinamo lygmens pagal BUP) bei inicijuoja individualaus
pagalbos plano sudaryma;

pirmojo pusmecio pabaigoje ir mokslo mety pabaigoje (sausj ir birzelj) kartu su mokiniu
ir jo tévais (globéjais) aptaria pasiektus rezultatus ir pusmeciy pradZioje nusimatytus
tikslus;

Mokytojai:

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

mety pradZioje kartu su mokiniais aptaria mokymo(si) lGkesCius ir sudaro galimybe
mokiniams nusimatyti mokymosi tikslus, kuriy jie sieks per pusmetj, bei fiksuoti juos
uzrasuose ar kitu pasirinktu / susitartu badu;

pusmecio viduryje su mokiniais aptaria, kaip sekasi siekti nusimatyty tiksly; esant
poreikiui, juos koreguoja;

pusmecio pabaigoje kartu su mokiniais aptaria, kaip pavyko jgyvendinti numatytus
mokymo(si) lkescius bei iSsikeltus tikslus, ir sudaro galimybe mokiniams nusimatyti
antrojo pusmecio mokymosi tikslus;

siekdami individualios mokiniy paZangos, pamokoje taiko jvairias formuojamojo
vertinimo strategijas;

mokymo procese naudoja dalykui ir temai jvertinti tinkamiausias atsiskaitomojo darbo —
seminaro formas (testai, diktantai, klrybiniai darbai ir kitos vertinimo uzduotys), kurios



13.

14.

parodo tam tikro laikotarpio pasiekimus; jvertina mokiniy padaryta pazanga, su mokiniais
aptaria, kaip pavyko jgyvendinti numatytus mokymo(si) likescius ir iSsikeltus tikslus;

12.6. atlieka pasitikrinamuyjy, bandomuyjy egzaminy kiekybine ir kokybine analize, aptaria juos
su mokiniais, mokiniy mentoriais, pakopos ugdymo vadovu bei fiksuoja Mokyklos
dienyne;

12.7. teikia individualia mokymosi pagalba (konsultacijas) gabiems mokiniams ir mokiniams,
patiriantiems mokymosi sunkumuy;

12.8. Mokyklos dienyne raso tikslingg informacija apie mokiniy sékmes ir nesékmes bei
rekomendacijas, kaip siekti asmeninés pazangos;

12.9. priima susitarimus dél mokymosi pagalbos teikimo:

12.9.1. mokslo mety pradZioje (rugséjo mén.) — su mokiniais, turinciais neigiamus
jvertinimus po vasaros papildomy darby;
12.9.2. iSéjus temg — su mokiniais, nepasiekusiais slenkstinio lygmens;
12.9.3. po pirmojo pusmecio — su mokiniais, turinCiais nepatenkinamus jvertinimus;
12.9.4. po antrojo pusmecio — su mokiniais, kuriems skiriami papildomi darbai;
12.10.dvisaliy arba trisaliy pokalbiy metu aptaria atskiry mokiniy mokymasi ir daromg pazangg;
12.11.jsipareigoja neviesinti individualizuotos vertinimo informacijos;

12.12.po pirmojo ir po antrojo pusmecio rengia savo dalyko mokinio pusmecio pasiekimy
sgvadg, analizuoja mokomy mokiniy individualios pazangos pokytj ir pristato jj Mokyklos
pedagogy posédyje;

12.13.individualius mokiniy pasiekimy pokycius aptaria su mokiniy mentoriais ir kitais Mokyklos
atstovais (pagalbos specialistais, klasés kuratorium, pagalbos specialistu, pakopos
ugdymo vadovu).

Pagalbos mokiniui specialistai (socialinis pedagogas ir psichologas):

13.1. vykdo mokiniy elgesio pazangos stebéjimg ir aptaria mokiniy elgesio pazangg;

13.2. organizuoja individualius pokalbius su mokymosi sunkumuy, elgesio problemy turinciais
mokiniais, dalyvaujant mentoriui ir / arba dalyko mokytojui ir / arba klasés mokytojui,
tévams (globéjams), ir stebi pazangos pokytj iki mokslo mety pabaigos;

13.3. pusmecio pabaigoje pildo mokiniy pasiekimy savadg (asmeninio intelekto skiltyje);

13.4. mokslo mety pabaigoje atlieka mokiniy, kuriems teikta pagalba, individualios pazangos
pokycio analize ir pristato Vaiko gerovés komisijos posédyije.

Pakopos vadovas:

14.1. po pirmojo ir antrojo pusmecio atlieka akademiniy rezultaty pokyciy analize;

14.2. po pirmojo pusmecio, bendradarbiaudamas su mokytojais, aptaria nepatenkinamus
jvertinimus turinciy mokiniy pasiekimus bei pagalbos jiems galimybes;

14.3. atlieka pasitikrinamyjy / bandomuyjy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo,
brandos egzaminy rezultaty analize (pagal Nacionalinés Svietimo agentiros pateiktus
duomenis) ir pristato juos mokytojy tarybos posédyje;

14.4. mokslo mety pabaigoje mokytojy posédyje aptaria kiekvienos klasés pazanga, analizuoja
individualius atvejus dél papildomy darby skyrimo, kélimo j aukstesne klase arba palikimo
kartoti kursg;

14.5. inicijuoja stebéjimo rezultatais grjsty sprendimy priémimg mokiniy pasiekimams gerinti
bei pazangai skatinti ir koordinuoja jy jgyvendinima.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

IV SKYRIUS
MOKINIY INDIVIDUALIOS PAZANGOS |SIVERTINIMO DUOMENY PANAUDOJIMAS

Mokiniai analizuoja, kaip pavyko jgyvendinti iSsikeltus tikslus, nusimatytus Zingsnius ir aptaria su
tévais, mentoriumi, klasés mokytoju / kuratoriumi, dalyko mokytoju, pagalbos mokiniui
specialistu, Mokyklos administracijos atstovu.

Ne maziau kaip keturis kartus per mokslo metus mentoriai kartu su mokiniais atlieka mokiniy
mokymosi tiksly ir signaliniy, pirmojo ir antrojo pusmeciy rezultaty lyginamajg analize.
Mokytojai ugdymo proceso metu nuolat stebi mokinj, pasirinktu budu fiksuoja individualig
pazangg, analizuoja rezultatus, juos aptaria individualiai su mokiniu, mentoriumi ir tévais,
koreguoja ugdymo(si) process.

Pusmeciy viduryje bei pirmojo ir antrojo pusmecio pabaigoje mokytojai su mokiniais aptaria
pazangg ir priima sprendimus dél tolesnio mokymosi.

Remiantis mokiniy, turiniy nepatenkinamy jvertinimy, individualios paZangos aptarimy
rezultatais, mokiniams numatomos individualios pagalbos kryptys. Sprendimus dél papildomos
pagalbos teikimo priima ir koordinuoja mentorius / dalyko mokytojas / pagalbos mokiniui
specialistas / Vaiko gerovés komisija / pakopos vadovas.

Mokslo mety pabaigoje mentoriai su mokiniais aptaria per mokslo metus pasiektg individualig
paZzangg, padeda nusimatyti tolimesnius asmenybés ugdymo(si) uzdavinius.




